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Vart syfte

Goda livsmiljder 6ver generationer.
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Vart erbjudande

Vi erbjuder en vélfungerande vardag
tor alla, genom férvaltning och
utveckling av trivsamma bostader
och trygga boendemiljéer.

JOHN MATTSON I SIFFROR 2018
Fastighetsvarde, Mdkr 6,0
Hyresintakter, Mkr 218,3
Driftéverskott, Mkr 103,2
Férvaltningsresultat, Mkr 23,7
Resultat fére skatt, Mkr 233,4
Arets resultat, Mkr 222,3
Kassafléde fran den I6pande verksamheten, Mkr 21,9
Eget kapital, Mkr 2756,0
Antal anstéllda 25
Beldningsgrad vid periodens utgang, % 41,0
Genomsnittlig rénta vid periodens utgang, % 1,9
Réntetackningsgrad under perioden, ggr 1,6




Professionell
Engagerad
“~Langsiktig

John Mattsons viardegrund

John Mattson har en tydlig virdegrund som
genomsyrar verksamheten. Den baseras pa
ett professionellt, engagerat och langsiktigt
agerande. Vardegrunden ar integrerad i savél
foretagets 6vergripande mal som i de indivi-
duella mal som sitts for alla medarbetare. Den
vagleder arbetet i vardagen och ar grunden i
John Mattsons foretagskultur.

Ager, férvaltar och
utvecklar fastigheter

86 rs nOteI‘ade i Stockholmsregionen
sedanjuni 2019

— varderade till

()
o (77
oyggnhader 6Mdkr 2

e hyresratter

50 % 32295 50-

konstverk i vara fastigheter @ @

i Larsberg, Baggeby och Dalénum

medarbetare érlg hiStoria
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Ett nytt kapitel

For John Mattson har 2018 och inledningen av 2019 varit en intensiv och
spannande period. Vi har slutfért uppgraderingarnai Larsberg, startat
nybyggnationsprojekt och utokat vart fastighetsbestand genom forvarvet
av 480 lagenheter i Kdppala. Den 5 juni piborjades dessutom
ett nytt kapitel i bolagets historia. Det var den férsta handelsdagen
for John Mattsons aktie pa Nasdaq Stockholm.
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AGEN TILL ATT BLI ett note-
rat bolag har varit intensiv

och tagit en hel del resurser i
ansprak, inte minst var tid. Det har sam-
tidigt inneburit en ytterligare professio-
nalisering av var verksamhet, vilket gyn-
nar saval bolaget som vara hyresgister
och samarbetspartners. En notering av
vara aktier ar ocksa ett logiskt steg i var
fortsatta utveckling eftersom det okar
kdnnedomen om bolaget, stirker var
profil och skapar nya tillvaxtmojligheter.

Goda livsmiljer 6ver generationer
Langsiktighet har varit ett nyckelord
dnda sedan John Mattson grundades
och har fortfarande en central plats i
var vision: Goda livsmiljéer 6ver gene-
rationer. Vi erbjuder en valfungerande
vardag for alla, genom forvaltning och
utveckling av trivsamma bostidder och
trygga boendemiljoer.

For oss ar langsiktighet dessutom syno-
nymt med hallbarhet. Nir vi bygger nya
hus, renoverar och forvaltar vara fastig-
heter vill vi gora det pa ett sitt som ar
bra fé6r ménniskor, miljén och var affars-
verksamhet — under lang tid framover.
Vi viljer darfor 16sningar och material
med lang livslangd som sikerstiller en
rationell och effektiv forvaltning 6ver tid.

Social hillbarhet prioriterat
Den sociala hallbarheten prioriterar vi
hogt. Vi har ett etablerat koncept for
detta arbete — Mellan husen. Det handlar
om att skapa forutsdttningar for méten
mellan bade boende och besokare i
vara omraden. Tillsammans med utvalda
samarbetspartners och kommunen
arrangerar vi exempelvis arliga loppis-
marknader, basketturningar, utomhus-
bio och gemensamma grillkvallar. Enga-
gemanget bidrar till att ménniskor trivs
och kdnner trygghet. Det skapar helt
enkelt en battre boendemiljo for alla.
Att vi erbjuder boenden med olika
hyresnivaer ar ocksa en viktig del i detta.
Var uppgraderingsmodell gor att man kan
bo i samma omrade med olika storlek pa
planboken. Nér vi fortdtar och bygger nytt
ar det foretrddesvis yngre hyresgister
som flyttar in, vilket innebir en positiv
blandning av generationer i omradet.

Tvastegsmodell fér uppgraderingar
Under 2018 och bérjan av 2019 har vi
framgangsrikt utvecklat verksamheten
i linje med vara fyra strategier: forvalt-
ning, foradling, fortatning och forvarv.
I december slutférde vi arbetet med
basuppgraderingen av alla 60-talshus i
Larsberg, sammanlagt 1200 lagenheter.
Det innebdr att husens tekniska status ar
sakrad for manga ar framover.

Vi har en tvastegsmodell for vara
uppgraderingar: basuppgradering och
totaluppgradering. En basuppgradering
innebir bland annat stambyten och nya
badrum. En totaluppgradering av ldgen-
heterna gors forst nir hyresgisterna
flyttar ut. Med denna modell kan vi
genomfora de ndodvandiga uppgrade-
ringarna samtidigt som vi minimerar
olagenheten for hyresgésterna.

Vi har en stor efterfrdgan
pa bostidderivara
befintliga fastigheter och
nar vi bygger nytt.

Stort intresse fér Parkhusen

Vi har en hog ambitionsniva nar det giller
nybyggnation. De tva Parkhusen i Larsberg
stod klara for inflyttning under sommaren
2018 och intresset for de 80 lagenheterna
var stort vid férmedlingen. Parkhusen
ar byggda med samma omsorg och hoga
kvalitet som de dldre fastigheternai Lars-
berg. Det innebdr bland annat tegelfasader
och konst i varje entré. Tvattstugorna ar
placerade i bottenplan i anslutning till
de stora entréerna. Det &r ett sitt att oka
tryggheten och samtidigt skapa naturliga
motesplatser for hyresgisterna.

Delningslidgenheter - ett nytt sétt att bo
Vi har kommit langt i byggnationen av
U25, ett hus med 74 ungdomslagen-
heter i Larsberg, med inflyttning under
det fjarde kvartalet 2019. Tre av lagen-
heterna ar delningsldgenheter som hyrs
ut genom foretaget Colive. De boende
ar en del av ett community-koncept dar
man far tillgang till delade tjinster samt
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Vd har ordet

olika sociala evenemang och aktiviteter.
Vi vill ven erbjuda ett urval av dessa
tjanster till samtliga boende i fastig-
heten. Vi ser detta som en spinnande
mojlighet att skapa positiva motesplat-
ser och sociala sammanhang som kan
oka livskvaliteten for ungdomarna som
bor i U25.

Foérvarv av Kdppala

Under 2018 forvirvade vi ett fastig-
hetsbestand med drygt 480 lagenheter i
Kippala pa Liding0. Det ar ett strategiskt
forvarv for oss eftersom vi kan tillimpa
vara viardeskapande strategier — hog
kvalitet i forvaltningen med egen per-
sonal, foradling genom var etablerade
modell for uppgradering, fortitning
genom att omvandla lokaler till l4gen-
heter samt att bygga pa redan hardgjord
mark. Majoriteten av husen har ett stort
renoveringsbehov och vi har under som-
maren 2019 pabdrjat basuppgradering
av lagenheterna. Den nybyggnation vi
genomfort under aret, tillsammans med
uppgraderingar och forvarv, gor att den
sammanlagda varderingen av vart fastig-
hetsbestand har 6kat med 30 procent till
6 Mdkr sedan forra aret.

Fortsatt utveckling

Samtidigt som det senaste aret har varit
intensivt for John Mattson sa skapar
det mycket positiv energi. Vi fortsatter
att vixa och leverera resultat i enlighet
med vara mal och strategier. Med vart
nuvarande bestand har vi forutséttningar
att fortsitta utveckla bolaget inom savil
forvaltning som foradling och fortétning.
Vi siktar pa tillvaxt dven utanfor Liding6
och har en god tilltro till fortsatt utveck-
ling framéver. m
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Affarsmodell

Envardeskapande affarsmodell

VARA RESURSER VAR AFFARSMODELL

John Mattsons afférsidé ar att |langsiktigt ga,
férvalta och utveckla bostadsfastigheter och attraktiva
lokalsamhallen i Stockholmsregionen.

Finansiellt kapital Aﬁa rSid é
@ @ B Eget och upplénat kapital.

Tillverkat kapital

W 42 byggnader med 169 tkvm
uthyrbar area
B Ink&pt utrustning och material.

N/

JohnMattson

Immateriellt kapital Foradla
/ | \ B Varumarket John Mattson.

Humankapital

W 25 hel- och deltidsanstéllda

medarbetare. John Mattsons strategi baseras pa fyra hérnstenar
B Férvaltning av fastigheter genom helhetstédnk
och narhet till kunderna.
W Foérédling av byggnader genom uppgradering
. . och konvertering.
Relat‘onSkap‘tal B Foértétning pa egen mark och i néra anslutning
m 2177 hUShé”, till bolagets fastigheter.

B Fdrvérv av fastigheter med utvecklingspotential

44 |okalhyresgaster,
i goda marknadsldgen i Stockholmsregionen.

1430 garagehyresgaster,
samt leverantdrer, partners

och andraintressenter.
John Mattson har féljande finansiella mal

B Genomsnittlig arlig tillvaxt i langsiktigt substansvéarde per
aktie med minst 10 procent, inklusive vardedverféringar,
6ver en konjunkturcykel.

B Genomsnittlig arlig tillvaxt i férvaltningsresultatet per aktie
med minst 10 procent éver en konjunkturcykel.

Naturkapita| B Virdet av koncernens fastigheter ska vid utgangen av
) 2023 minst uppga till 10 Mdkr. Fastighetsvardet per den
B Energiochvatten. 31 december 2018 uppgick till 6 Mdkr.
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DET VI SKAPADE 2018

Affarsmodell

VARDE FORINTRESSENTER

Basuppgraderade
ldgenheter.

Totaluppgraderade
ldgenheter.

Pabérjad nybyggnation
av 74 ungdomslagenheter.

Nybyggda lagenheter
klara forinflyttning.

Stérre evenemang och aktiviteter
foér hyresgéster.

Férvarvade
ldgenheter.

FérJohn Mattson
B Okning av fastighetsvirde, 30 procent.

Fo6r hyresgéasterna

W Attraktiva hemitrygg miljé och néarhet
till natur, kommunikationer och stad.

W No6jda hyresgésteriden arliga
kundundersdkningen — 81 procent for 2018.

Fér medarbetarna

B Attraktiv arbetsplats, trivsel hos medarbetare
och mojlighet att géra bra rekryteringar.

Foér samhallet

M Attraktiva bostader och lokalsamhallen
iStockholmsregionen.

B Goda relationer med Lidingd stads politiker
och tjansteman.

M |nitiativ och evenemang fér 6kad social
héallbarhet ilokalsamhallet.

For miljon
B Effektivanvandning avresurser:
Fiarrvarme, 113 kWh/kvm

El, 24 kWh/kvm.
B Matatervinning till biogas, 68 ton.
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Férvaltning

Trivsel och trygghet bade
i hemmet och mellan husen

8 JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

Genom vilskotta fastigheter
och utemiljoer, hog service-
niva och engagemang i
lokalsamhillet skapar

John Mattson trivsamma
och trygga boendemiljoer.

AJORITETEN AV John Mattsons
E lagenheter ligger idag i Larsberg
och i Kippala och ett mindre
antal i de nirliggande omradena Baggeby
och Dalénum. Som Lidingds storsta
privata hyresfastighetsigare vill John
Mattson bidra till att skapa en mangfald
i utbudet av hyreslidgenheter i kommu-
nen — allt fran uppgraderade 1950- och
60-talslagenheter till nyproducerade
lagenheter med modern planlésning.
Med varierande niva pa utrustning
och hyror kan John Mattson médta
6nskemal och behov hos olika kategorier
hyresgister. Huvuddelen av bestandet ar
byggt pa 1950- och 60-talen. Exempel pa
nybyggda hus &r fastigheten i Dalénum
fran 2015 och de tva Parkhusen i Lars-
berg som stod klara for inflyttning under
sommaren 2018. Under 2019 fardigstalls
U25, ett hus med 74 lagenheter for ung-
domar mellan 18 och 25 ar.

Kvalitet som haller éver tid

Det langsiktiga perspektivet har funnits
med dnda sedan bolaget grundades. John
Mattsons fastigheter och bostdder ar
byggda for att vara hallbara, funktionella
och attraktiva 6ver tid. John Mattson
kallar detta for byggmaistarkvalitet. Ett
exempel ar att fastigheterna i Larsberg
framst byggdes i tegel eftersom det ar ett
langsiktigt héllbart byggnadsmaterial.
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I Loppis Larsberg &r ett avdohn
Mattsons arliga evenemang. Férutom
loppisbord finns antikvardering, food-
trucks, skoj fér barn, ponnyridning
och karaoke.

2 Under2018var det premiarfor
basketturneringen Larsberg 3x3 Basket
Challenge som genomfdrs som en del
iettlangsiktigt samarbete med Lidingd
Basket. Den primara malgruppen ar
ungdomar, men alla kan vara med.
Férutom matcher fér nybériare spelas
turneringen med professionella utévare
som motsienegenliga.

Med hog standard och skotselniva pa
fastigheternas entréer, gemensamma
utrymmen och utemiljéer blir omradena
vdl omhéndertagna, vilket i sin tur bidrar
till trivsel och trygghet for de boende.
Virdeskapande investeringar och effek-
tiviseringar utfors kontinuerligt i bestan-
det, vilket bidrar bade till nojdare kunder
och 6kade hyresintikter.

Konsten - en del avJohn Mattson
Byggmastare John Mattson hade ett
stort konstintresse och sag konsten som
ett sétt att skapa positiva virden bade
for bolaget och for hyresgdsterna. Han
bestéllde darfor konst till sina fastigheter
av den tidens stora namn. Traditionen
har levt vidare inom John Mattson sedan
dess. Konst finns idag i och utanfor
manga av husens entréer — savil konst-
verk uppforda pa 60-talet som nya verk
fran 2016 och 2018.

Foérvaltning

Goda livsmiljéer 6ver generationer
John Mattsons forvaltning tar sin ut-
gangspunkt i bolagets syfte: att skapa
goda livsmiljoer Over generationer. Med
langsiktigt tinkande, trygghet och triv-
sel i centrum tar John Mattson ansvar
for helheten i bostadsomradena — helt
i linje med den vision som fanns redan
nér bolaget grundades av byggmastare
John Mattson.

Mellan husen

Arbetet med social hallbarhet &r ett prio-
riterat omrade och bolaget arbetar aktivt
med konceptet Mellan husen. Syftet ar
att framja en fortsatt positiv utveckling
av omradena sa att dessa blir &n mer
attraktiva for nuvarande och framtida
hyresgister. Helt enkelt att bidra till
hallbara lokalsamhallen dar manniskor
trivs och kdnner gemenskap och trygg-
het. En viktig del i detta ar att underlitta

John Mattsons arbete mellan husen syftar till att:

M Ha en|6pande och god kontakt med hyresgasterna.

W Starka relationerna hyresgasterna emellan.

B Forstarka och lyfta fram omradenas kvaliteter.

B Skapa levande och attraktiva samhéllen genom samverkan
med kommun, naringslivoch andra lokala intressenter.

W Stirka lokalsamhallet genom att lanka ihop grannomraden

Foto: Anna Bellander

Q

och skapa positiva fléden, till exempel genom fértatning.

B Verka samhéllsnyttigt och samtidigt skapa langsiktig Y4

affarsnytta for bolaget.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018




Férvaltning

for manniskor att komma i kontakt med
varandra, att skapa métesplatser och
goda sociala sammanhang for hyres-
gisterna. Varje ar genomfors ett antal
aktiviteter tillsammans med utvalda
samarbetspartners, till exempel loppis,
utomhusbio och basketturneringar.
John Mattson stottar lokala initiativ
och har ett ndra samarbete med Liding6
stad med sarskilt fokus pa att engagera
ungdomar. Det har resulterat i regel-
bundna aktiviteter for unga tonéringar,
som exempelvis spel- och filmkvéllar i
Larsbergs foreningsgard.

Professionell férvaltning

och lokal nérvaro

John Mattson har en stark lokal nar-
varo med forvaltning i egen regi genom
en professionell organisation som
ir stindigt nirvarande i omradena.

10

Arbetet med social
héllbarhet &r ett prioriterat
omrade och bolaget
arbetar aktivt med
konceptet Mellan husen.

Forvaltningen utgar fran John Mattsons
huvudkontor i Larsberg, vilket innebar
en hog tillgdnglighet fér hyresgisterna.
Kontinuerlig dialog med hyresgisterna
ar en av grundforutsidttningarna for att
utveckla bolaget och sténdigt forbattra
verksamheten. Lyhordhet och tydlighet
i kommunikationen ar darfor vigledande
iden dagliga forvaltningen. En viktig del i
dialogen ar den arliga kundenkéten. Den
ar ett vardefullt verktyg for att identi-
fiera vad som kan forbattras och dérefter

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

vidta atgérder. Enligt kundenkiten har
John Mattson under de senaste 20 aren
haft 6ver 80 procent ndjda bostads-
hyresgister.

Optimering av fastighetsdriften

John Mattsons medarbetare arbetar
l6pande med att optimera fastighets-
driften pa olika sitt. Darigenom kan
bolaget bade minska driftskostnaderna
och minska sin miljobelastning. Att halla
nere forbrukning och kostnader for el
och vatten ar prioriterat och uppnas
bland annat genom att virmen regle-
ras automatiskt utifran vaderlek. John
Mattson anvander enbart miljomarkt el
fran vattenkraft i driften av fastigheterna
och har genomgdende néarvarostyrd
LED-belysning i trapphus, garage och
de flesta gemensamma utrymmen.
For att minska utslappen byter John



Foérvaltning

Mattson successivt ut foretagsbilarna
sd att de pa sikt kommer att vara milj6-
fordon.

Underlattar for hyresgésterna

John Mattson vill underliatta for de
hyresgister som vill leva mer miljoan-
passat. I de nybyggda husen debiteras

varmvatten individuellt vilket minskar
forbrukningen och ger hyresgasterna
mojlighet att sjdlva paverka sina boende-
kostnader.

Under 2018 har John Mattson installe-
rat laddstolpar for elbilar pa flera stillen,
nagot som ar efterfragat av hyresgisterna
och som utokas under kommande ar.

Forutom atervinning av material kan
hyresgisterna dven sortera matavfall
som omvandlas till biobrdnsle och bio-
godsel. Den totala vikten matavfall som
lamnades av hyresgasterna 2018 var nis-
tan 68 ton. Biogasen fran det matavfallet
kan driva 2,3 stadsbussar i ett ar. m

3 Den arliga utomhusbioni Larsberg pagar undertvéd sommardagar som &r spackade med film f6r barn, unga och vuxna. ‘& Genom
konceptet Mellan husen vill John Mattson bidra till hallbara lokalsamhéllen dar ménniskor trivs och kdnner gemenskap och trygghet.
5 John Mattson bjudervarje arin de boende till gemensamma stdddagar under ldttsamma former. ' 6 Matrester blirtill biogas i Larsberg.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018
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Var historia

John Mattson grundades av byggmistare John Mattson (1915—
1995). Han skapade 1944 det som fram till mitten av 1960-talet
var ett av Sveriges storsta bygg- och fastighetsbolag. Byggmastare
John Mattson salde 1966 byggverksamheten (nuvarande JM AB) till
AB Industrivirden for att istdllet koncentrera verksamheten till
forvaltning och utveckling av fastigheter. I det nya bolaget ingick den
exploateringsbara marken i Larsberg och ett antal bostadsfastigheter
i Baggeby/Bodal pa Lidingo.

Under nagra fi ar vixte Larsberg fram utifran byggmistare John
Mattsons vision om ett folkhemsomriade, med bostiader, nir-
centrum och skola. Arkitekten Bengt Gate utformade sival stads-
plan som arkitektur i enlighet med tidens framtidsoptimism, dir
bilen lyftes fram som mojliggorare av ett enklare vardagsliv.

Under 1970-, 80- och 90-talen utvecklades John Mattson genom bade
forvirv och avyttring av saval kommersiella fastigheter som bostads-
fastigheter i frimst Stockholm, Malmo och London. Byggmastare
John Mattson avled 1995, 80 ar gammal.

2008 initierades en omfattande strukturforindring av bolaget.
Samtliga fastigheter i Stockholms innerstad avyttrades och bolaget
tog steget mot att bli dagens mer renodlade bostadsfastighetsbolag.
Under de senaste drygt tio aren har John Mattson utvecklats genom
forvaltning, foradling, fortitning och forvarv.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018



Var historia

Historisk dversikt i urval

1915

1940-1960

1970-2000 >

1915 - Byggmastare John Mattson féds
pa Vadds i Roslagen. Storebror Einar,
som kommer att grunda Einar Mattsson
Byggnads AB, ar 11 ar &ldre.

milien Mattson privat

1944 - John Mattson startar sin
byggnadsrérelse och under de kommande
tva decennierna genomférs 113 projekt,
framférallt i Stockholm.

1965/66 - Byggverksamheten avyttras till
Industrivérden och verksamheten inriktas pa
fastighetsférvaltning genom John Mattson
Forvaltning AB. Utvecklingen avomrédet
Larsberg pabérjas.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

1970 - Larsberg med 1 200 ldgenheter
och ett lokalcentrum fardigstalls. | 14 av
fastigheternas entréerinstalleras
konstverk av fyra samtida konstnarer.
Keramik, emalj och tra ar materialen.

Huvudkontoret flyttari borjan av
70-talettill Sergels torg, Sergelgatan Ett
iStockholms City.

1980-talet - John Mattson férvarvar
Salénhuset i Stockholm och gér
fastighetsinvesteringari London.



Var historia

Tidig visualisering av
ett framtida Hornstull

Foto: Max Plunger

S— 1970-2000

2000-2010

2011-2015

1990-talet - Fastighetsbestandet utdkas
ytterligare genom férvarvi Malmé.

1995 - Byggmastare John Mattson
avlider.
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2000 - Kvarteret TaktackareniVasastan i
Stockholm férvarvas och huvudkontoret
flyttar s& smaningom dit.

2007 - Bolaget férvarvar en fastighet vid
Hornstull med bostader och
kommersiella lokaler.

2008 - Bolagets samtliga kommersiella
fastigheter avyttras och John Mattsons
dotter Kerstin Skarne blir ensam dgare.
Huvudkontoret flyttas till Larsberg.

2009 - Malmstensskolan som byggs at
Linkopings universitet fardigstalls och
invigs av Kronprinsessan Victoria.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

2011 - ICA Kvantum Larsberg byggs.

2012 - Uppgraderingen av 1950- och
60-talsbestandetiLarsberg och
Baggeby startar.

2015 - John Mattson férvarvar 146
nybyggda ldgenheteriDalénum pa
Lidingé.



Visualisering: Scheiwiller Svensson
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Var historia

2017 2018 2019
2017 - Parkhusen med 80 lagenheter 2018 - Byggnationen av U251 Larsberg, 2019 - John Mattson
vid Larsbergsparken bérjar byggas. ett hus med 74 lagenheter fér ungdomar, Fastighetsféretagen AB bérsnoteras
Flera 60-talshus i Larsberg far konst Beloge. piltasess Sioddislin
itrapphusen, i samband med 481 lagenheteri Kappala forvarvas fran
stamrenovering. Tagehus. Johan Ljungberg, dgare till

Tagehus, blir genom Tagehus Holding AB
delédgare och styrelseledamot i John
Mattson.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018



Foéradling

Ett tryggt och modernt boende

John Mattson foradlar
kontinuerligt fastighets-
bestandet genom
uppgradering av befintliga
lagenheter. Darigenom
sikerstills att hyres-
gisterna har ett attrak-
tivt boende som moéter
moderna krav pa sikerhet,
funktion och hallbarhet.

Foto: Familjen Mattson privat

AJORITETEN AV John Mattsons
E fastigheter dr byggda pa 1950-

och 60-talen och har dérfor
behovt genomgéd stamrenoveringar
under de senaste aren. Det handlar dels
om att se till att ldgenheterna moter
dagens krav pa sédkerhet, funktion och
hallbarhet, dels om att uppratthélla en
god teknisk status pa fastigheterna vilket
bidrar till en effektiv forvaltning.

John Mattson har en viletable-
rad modell f6r hur uppgraderingar av
bestdndet ska genomféras. Renove-
ringsarbetena sker antingen som sa
kallade basuppgraderingar eller som
totaluppgraderingar. Hyresgisterna ar
kvarboende under arbetet och darfor
ar kommunikationen med de boende
central. Under renoveringen av Larsberg
hade foretagets kundkoordinatorer tit
dialog med hyresgédsterna genom hela
processen.

|6 JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018



{  MangaavdJohn Mattsons 60-talslégenheter

iLarsberg erbjuder vidstrackt utsikt.

2 John Mattsons kundkoordinatorer hartat
kontakt med de boende for att lagenhets-

uppgraderingen ska gé s smidigt som méijligt.

3 Vid entotaluppgradering moderniseras
koken till senaste standard och lagenheten
far helt nya ytskikt.

Basuppgraderingar slutférdai Larsberg
Under 2018 genomfdrdes slutfasen i
arbetet med att basuppgradera fastig-
heterna i Larsberg. Basuppgraderingen
innebér stambyte dar vattenrdr, avlopp
och elinstallationer byts ut. Badrummet
renoveras i sin helhet. I de allra flesta fall
kan hyresgésterna bo kvar i sina lagen-
heter under renoveringen.

Foéradling

Vid basuppgraderingen i Larsberg
omfattades inte bara byggnadens samt-
liga lagenheter utan ocksa stora delar
av de gemensamma utrymmena, som
trapphus, entréer, tvittstugor och ute-
miljoer. Det handlar till exempel om att
erbjuda forbattrad tillgédnglighet i entré-
erna och att installera energibesparande
belysning i gemensamma utrymmen.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

Nar en hyresgést ldmnar en basuppgra-
derad lagenhet genomf6r John Mattson
normalt en totaluppgradering av lagen-
heten. Det innebédr att all utrustning
moderniseras till senaste standard och
att lagenheten far helt nya ytskikt.
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Foéradling

.

& \id en basuppgradering renoveras badrummet i sin helhet och far snélspolande

toaletter och helkaklade golv och vaggar.

Planerade uppgraderingari Képpala
Under 2018 forvarvade John Mattson 481
lagenheter i Kdppala, pa Lidingo, fran
Tagehus. De forvarvade fastigheterna ar
byggda i slutet av 1950-talet och borjan
av 1960-talet och omradet ligger i triv-
samma kvarter néra vatten och natur-
omraden. Huvuddelen av lagenheterna
ar orenoverade och flertalet har stora
behov av atgarder. Under de kommande
aren planerar John Mattson att genom-
fora basuppgraderingar av cirka 400
av dessa lagenheter, vilket kommer att
hoja kvaliteten och komforten for hyres-
gasterna.

Driftnettodkning och

konvertering av lokaler

Forutom att uppgraderingen 6kar lagen-
heternas kvalitet s ar den ett viktigt
verktyg for John Mattson att utveckla
hyresintdkterna inom de ramar som ges
paenreglerad hyresmarknad. I samband
med renoveringsarbeten konverterar
John Mattson lokalytor till lagenheter,
vilket dven ger 6kade hyresintékter. m

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

Uppgraderingar goérs
indra dialog med hyres-
gésterna for att tillgodose
deras 6nskemal.
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Fortatning

Nybyqggnation utvecklar
lokalsamhallet

Genom nybyggnation vill John Mattson bidra till utvecklingen av attraktiva
bostadsmilj6er. Varsam fortitning och utveckling sker bland annat genom
nybyggnation pa egen mark i framfor allt Larsberg. Det bidrar till ett levande
lokalsamhille och att fler far mojlighet att bo i hyresratt pa Lidingo.

OHN MATTSONS STRATEGI for
fortatning gar hand i hand med
bolagets arbete for att frimja

ett attraktivt och hallbart lokalsam-
hélle. Genom nyproduktion vill bolaget
Oka bredden i lagenhetsutbudet nir det
géller bade standard och hyresniva. Det
moter onskemal och behov fran olika
kategorier hyresgister. Det gor ocksa att

hyresgisterna kan bo kvar i sitt omrade
om deras livssituation férdndras. Mang-
fald i omradet skapar ett mer varierat
underlag for handel och service, vilket i
sin tur lockar till sig ett varierat service-
utbud. John Mattsons ambition ar att
skapa bostadsomrdden som formas
utifran hur minniskor kommer att leva
under 2020- och 2030-talen. Det gors i

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

nira samverkan med lokala intressenter
som bland andra néringslivoch kommun
och, inte minst, de boende i omradena.

Okat serviceutbud ger liv och rérelse

John Mattson har under de senaste tio
aren genomfort flera olika fortétnings-
projekt i linje med ambitionen att frimja
utvecklingen av lokalsamhéllet. Under
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Foértatning

I Sverigesledande mébelutbildning - Malmstens, en del av Linképings universitet - ligger

pa Lidingé. John Mattson byggde lokalen specifikt for Malmstensskolan och deras verksamhet.

2008 uppfordes runt 130 ldgenheter i
anslutning till ett tidigare parkeringsga-
rage fran 1960-talet. Under 2009 kunde
John Mattson vialkomna Sveriges ledande
mobelutbildning — Malmstens, en del av
Link6pings universitet — till Larsberg.
John Mattson byggde lokalen specifikt
till Malmstensskolan och den skraddar-
syddes for verksamheten. Under 2011
uppfordes ocksa en handelsbyggnad vid
Larsbergs centrum som nu inrymmer en
av Liding6s mest vilbesokta och vélsor-
terade livsmedelsbutiker, apotek, kafé,
blomsterhandel och annan service.

Héga kvalitetskrav

Kvalitet och langsiktighet har varit en
hornsten for John Mattson dnda sedan
foretaget grundades. Aven idag stills

20

hoga krav pa langsiktig hallbarhet. Vid
nybyggnation viljer bolaget darfor 16s-
ningar och material som forlanger bygg-
nadens livslangd och samtidigt mojliggor
en effektiv forvaltning.

Omvandling av parkeringsytoriLarsberg
Nar Larsberg byggdes under 1960-talet
formades omrédet utifran bilen och bil-
trafiken. Larsberg skulle exempelvis ha
plats for 1,2 bilar per hushall. Resultatet
blev stora parkeringsgarage och parke-
ringsplatser. [ dag &r efterfragan pa par-
kering mer begrinsad eftersom endast
40 procent av hushallen har bil. Det
innebir att mark som tidigare anvénts
till parkering kan bebyggas med bosta-
der utan storre paverkan pa befintliga
gronomraden.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

John Mattson bedomer att det finns
god potential att dndra detaljplanen
och mdjliggéra nybyggnation pa den
hér typen av ytor. Exempelvis planeras
cirka 200 nya ldgenheter i Larsberg
dar det i dag star ett parkeringsgarage.
De planerade bostadshusen gar under
namnet Ekporten och en viktig funk-
tion med projektet dr att koppla ihop de
bada bostadsomradena Larsberg och
Dalénum. De nya lagenheterna kommer
att erbjuda ett attraktivt boende med
vidstrackt utsikt 6ver Lilla Vartan och
Stockholms inlopp med nérhet till natur,
parkomraden och kommunikationer.
Under 2018 forvarvades bestandet
i Kdppala och en eventuell fortitning
av detta omrade ir dnnu pa idéstadiet.
Redan nu har dock flera potentiella nya



2 Parkhusen stod klara forinflyttning
sommaren 2018. Det &r 80 vélplanerade
ldgenheteritva hus mittigréna Larsberg.

byggritter identifierats. Bland annat
undersoks mojligheten att bygga pa en
befintlig parkering och fortita pa andra
delar av fastigheterna i omradet.

Nybyggnationer under 2018

- Parkhusen och U25

Under 2018 fardigstilldes 80 nya lagen-
heter i tva punkthus, Parkhusen, som
ligger mellan Larsbergsparken och
Larsbergs centrum. Intresset for 1agen-
heterna var stort och inflyttning skedde
i juli 2018. Under aret inleddes ocksa
byggandet av U25, 74 ungdomsligen-
heter for 18—25 aringar pa en fore detta
parkeringsplats i Larsberg. Tack vare ett
effektivt samarbete med Liding6 stad har
John Mattson kunnat driva projektet i
expressfart. Utan 6verklaganden har det

3 Ettvariationsrikt erbjudande
inom handel och service ar en viktig
deliatt skapa levande lokalsamhéllen.

varit en snabb process med en handlagg-
ningstid fran planuppdrag till antagen
detaljplan pa mindre &n ett ar. Huset
bestar av vélplanerade lagenheter med
god standard for att tala hogre omflytt-
ningstakt, i och med att de boende far
bo i U25 max fyra ar. Majoriteten av
ldgenheterna &r ettor och tvdor samt
tre delningsldgenheter for fyra boende
med gemensamt kék och vardagsrum.
Inflyttning i U25 sker under fjarde kvar-
talet 2019. m

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018
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Forvarv

Utveckling genom forvarv

Genom forvarv adderar John Mattson fastigheter med utvecklingspotential
i goda marknadsldgen i Stockholmsregionen. Under 2018 forvarvades ett

bestand i Kdppala pa Lidingo.

N DEL AV John Mattsons strategi
E ar att 16pande utviardera moj-

liga forvarv. Exempel pa detta
ar forvarvet av 146 lagenheter i Dalénum
2015 samt forvarvet av 481 lagenheter i
Kiappala 2018. Bada omradena ligger pa
Liding6. Forvarv sker utifran ett lang-
siktigt ansvarstagande dar en avgorande
faktor ar att bestdndet gar att forvalta
och utveckla i enlighet med bolagets
affarsmodell och strategi i ovrigt. Vid
beddmningen av ett potentiellt forvarv
analyseras bland annat mdjligheten till
foradling i form av uppgradering och
omradets fortitningspotential. John
Mattson kan, forutom att forvarva aldre
fastighetsbestand, ocksa forviarva bygg-
réatter och delta i markanvisningsprojekt.

Forvarvet i Kdppala - skalférdelar
och god utvecklingspotential
Ijuni 2018 forvarvades drygt 480 lagen-
heter i Kdppala som ligger cirka sex
kilometer oster om Larsberg dar John
Mattsons forvaltningsorganisation har
sin bas. Det ar ett omrade med fint lage
ndra natur och vatten och med stor
utvecklingspotential. Forvarvet starker
dessutom John Mattsons stdllning som
Liding0s storsta bostadsfastighetsbolag.

Narheten till Larsberg i kombina-
tion med bestandets storlek gjorde att
John Mattson bland annat kunde 6verta
forvaltningen utan nadgon vasentlig orga-
nisatorisk forandring.

Bestandet passar vl in i John Mattsons
strategi avseende foradling och fortdtning.

JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018

Lagenheterna i Kdppala ar till 85 procent
orenoverade. Det skapar en intressant
potential for foradling och mojligheter
att oka kvaliteten pa boendet. Under de
kommande tva aren raknar bolaget med
att kunna genomfora basuppgraderingar
av 400 lagenheter i Kidppala. Uppgra-
deringar bidrar positivt till intjdnings-
kapacitet och substansvardestillvaxt.
Det finns dessutom mdjligheter att kon-
vertera lokaler och andra utrymmen till
bostider i Kdppalabestandet. m




3 Dalénum ar ett bostadsomrade i den historiska gamla AGA-
fabrikens omrade pa Liding6. John Mattson &ger en fastighet med
146 nybyggda lagenheter och en rymliginnergard.

{ 2 Under2018férvirvade John Mattson
480 lagenheteriomradet Képpala pa . i B "
syddstra Lidingd. John Mattsons bestand [
utgérs av fastigheter pa Merkuriusvagen 4 3
och Jupitervagen som uppférdes pa "
1950- och 60-talen. & Konstverki : S
anslutning till fastigheterna ar ett kanne- Q-;__-___—-——:_________, . .
tecken fér John Mattson. Painnergardeni . = — . !=
Dalénum finns konstnéaren Johan Paalzows .
tradskulptur fran 2016.
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Organisation och medarbetare

Stark foéretagskultur och
engagerade medarbetare

John Mattson fortsétter att bygga en stark foretagskultur och attrahera
kompetenta och engagerade medarbetare genom att erbjuda utmaningar
och utvecklingsmojligheter i en positiv och sund arbetsmiljo.

Trygg och siker arbetsmiljd

Nir byggmaéstare John Mattson startade
verksamheten lades stor vikt vid att
skapa en familjar miljé6 med omsorg om
medarbetarna. Den tanken ar lika aktuell
nu som da och John Mattson erbjuder
samtliga medarbetare en trygg, sdker,
hélsosam och aktiv arbetsmiljo.

For att bolaget ska fortsdtta att
utvecklas framgangsrikt och erbjuda
en forvaltning och kundservice av hog
kvalitet beh6ver medarbetarna goda for-
utsittningar for att gora sitt jobb, vixa
och kdnna engagemang. Som grund finns
visionen om att skapa goda livsmiljoer
Over generationer och en vl forankrad
foretagskultur som bygger pa virdeorden
professionell, engagerad och langsiktig.

Beprdvad modell fér feedback

och utveckling

John Mattson har en beprévad modell
for att stodja medarbetarna i deras
utveckling. De arliga medarbetarsam-
talen ger konstruktiv aterkoppling och
tydliga mal. Omsorg om medarbetarnas
hélsa dr prioriterat och John Mattson har
en uttalad ambition att vara ett hdlsosamt
och aktivt foretag.

Kompetensutveckling och
organisationsférstirkning
I takt med 6kad nybyggnation férdand-
ras, och dven foryngras, John Mattsons
kundgrupp och organisationen stills

infor forandrade krav, bland annat Andelen kvinnori faretaget
avseende kommunikation via digitala . .

kanaler, service och valméjligheter. John UpngCk under 2018 till 60 procent
Mattson har utvecklat rollerna inom och hialften av medlemmarnai

forvaltningsorganisationen och medar-
betarna genomfor 16pande utbildningar
inom saval kundservice som digitala
arbetsverktyg. m

ledningsgruppen dr kvinnor.

2‘. JOHN MATTSON FASTIGHETSFORETAGEN AB 2018



I

ol Al ra e

s 3 Aan e R



Styrelse och ledning

Styrelse

FRAN VANSTER

Johan Ljungberg, Anna Sander, Anders Nylander,
Christer Olofsson, Ulrika Danielsson och Hakan Blixt.

Anders Nylander

F6dd 1952. Styrelseordférande

sedan 2014.

Andra uppdrag i urval: Tidigare VD och
styrelseledamot i Atrium Ljungberg AB.
Ledamot i Nobelhuset AB, Vectura Fastig-
heter AB, Sveafastigheter bostad AB.

Anna Sander

Fodd 1967. Styrelseledamot sedan 2016.
Andra uppdrag i urval: Projektledare

pa Uppsala kommun, utredare av
Boverkets byggregler. Tidigare vd for

|Q Samhallsbyggnad, departementsrad
pa Milj6-departementet och miljé- och
kvalitets-direktér pd NCC, ledamot av IVA,
Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien.

Christer Olofsson

Fédd 1951. Invald 2015.

Andra uppdrag i urval: Styrelseledamot
och verkstéllande direktor i Olofsson &
Partners AB. Styrelsesuppleant i Metrodora
AB och Mats Olofssons Entreprenad AB.

Hakan Blixt

Fédd 1957. Styrelseledamot sedan 2012.
Andra uppdrag i urval: Senior Asset
Manager pa Scius Partner. Tidigare
styrelseordférande och verkstéllande
direktér (Norden) i Savills Investment
Management AB, styrelseordférande i
Nordic Logistics Portfolio Holdings AB
(samt dotterbolag till Nordic Logistics
Portfolio Holdings AB).

Johan Ljungberg

Fédd 1972. Styrelseledamot sedan 2018.
Andra uppdrag i urval: Ledamot i bolag
inom Tagehuskoncernen, K2A. Ordférande
i Atrium Ljungberg AB samt Credentia

AB. Styrelseordférande i TLBV Hospitality
AB (samt dotterbolag till TLBV Hospitality
AB), Fastighetsaktiebolaget Grythytte
Gastgiveri och Fagg Studentboende AB.

Ulrika Danielsson

Fédd 1972. Styrelseledamot sedan 2018.
Andra uppdrag i urval: CFO Castellum,
ledamot i Alligator Bioscience AB (publ)
samt Slatté Forvaltning AB. Ledamot i
bolag inom Castellumkoncernen.
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Styrelse och ledning
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Ledning

FRAN VANSTER
Jonas Hermansson, Siv Malmgren,
Christian Herold, Maria Sidén, Erik Krongvist och Anna Bellander.

SivMalmgren
Fodd 1959. Verkstéallande direktor.

Ledande befattningshavare sedan 1996.

Maria Sidén
Fédd 1976. Ekonomi- och finanschef.

Ledande befattningshavare sedan 2014.

Jonas Hermansson

Fodd 1982. Férvaltnings- och affars-
utvecklingschef. Ledande befattnings-
havare sedan 2014.

Anna Bellander
F6dd 1971. Kommunikationschef.
Ledande befattningshavare sedan 2017.

Erik Kronqvist
Fédd 1980. IR-chef. Ledande befattnings-
havare sedan 2018.

Christian Herold
Fédd 1970. Chef projekt. Ledande
befattningshavare fran och med juli 2019.
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Fastighetsbestand
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Fastighetsbestind

Larsberg

Med narhet till vattnet, fantastisk utsikt, park- och
gréonomraden och endast 20 minuter till centrala
Stockholm &r Larsberg ett unikt bostadsomréade. Bygg-
mastare John Mattson byggde Larsberg under slutet
av 1960-talet. Idag &ger John Mattson fortfarande
merparten av marken och har 1 500 hyresratter har.

Baggeby

Baggeby uppférdes pa 1950-talet som ett av det férsta
stérre bostadsomrédena pa sédra Lidingé. Flera av
bostadshusen ar idag klassade som kulturhistoriskt
intressanta. John Mattson &ger tva fastigheter fran
1950-talet med fantastisk utsikt éver Stockholm.
Husen totalrenoverades 2013 respektive 2018.

Dalénum

Dalénum é&r ett spdnnande kvarter som vaxer fram

i den historiska gamla AGA-fabrikens omrade pa
Lidingé. Omradet kdnnetecknas av narheten till gron-
ska, vatten och en strandpromenad med utsikt 6ver
Stockholms inlopp. John Mattson &ger en fastighet
med 146 nybyggda lagenheter och en rymlig innergard.

Képpala

Under 2018 férvarvade John Mattson 480 lagenheter
iomradet Képpala pa sydostra Lidingd. Omradet
bérjade bebyggas storskaligt med bade villor och
flerbostadshus i slutet av 1940-talet. John Mattsons
bestand utgérs av trevéningshus p& Merkuriusvdagen
och Herkulesvigen som uppférdes pa 1960-talet.

Foton: Alla bilder pa uppslaget &r fran PixProvider
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Fastighetsbestand

Fastighetsinnehav

Fastighetsinnehav per 2018-12-31

Uthyrbararea (kvm)
Tomtareal Byag-/ Antal Boarea Lokalarea Total area
Fastighetsbeteckning Gatuadress kvm ombyggnadsar lagenheter kvm kvm kvm
Larsberg
Bodals gard 1 Larsbergsvdagen 8 8292 1934/2009 - - 2886 2886
Fyrskeppet 1 Larsbergsvdgen 9 3009 1966/2015 62 4570 - 4570
Sjémaérket 1 Larsbergsvégen 11-13 6951 1966/2017 122 9134 - 9134
Sjdmarket 2 Larsbergsvégen 15-17 5011 1967/2017 124 9132 - 9132
Sidjungfrun 2 Larsbergsvagen 10-30 17131 1967/2017 150 14276 1545 15821
Fyrbaken 1 Larsbergsvégen 19-21 6915 1967/2017 124 9225 244 9469
Farleden 2 Larsbergsvagen 32-42 7170 1967/2017 93 9106 29 9135
Fyrtornet 1 Larsbergsviagen 23 3831 1968/2016 63 4681 117 4798
Fyrtornet 2 Larsbergsviagen 25 2581 1968/2017 63 4681 129 4810
Fyrtornet 6 Larsbergsvigen 27 3290 1968/2017 64 4768 33 4801
Fyrenl Larsbergsviagen 44 2872 1968/2016 59 4418 165 4583
Fyren2 Larsbergsvagen 46 3061 1968/2016 52 3925 30 3955
Fyren3 Larsbergsvagen 48 3754 1968/2015 52 3925 86 4011
Fyren4 Larsbergsviagen 50 3901 1969/2016 61 4542 30 4572
Fyrméstaren 1 Larsbergs parkvag 1-7 5144 1967/2008 114 7551 - 7551
Fyrtornet 5, P3 Larsbergsvagen 29 4025 1968 - - 1531 1531
Fyrméstaren 2 Larsbergstorget 6 724 1968/2015 34 1813 905 2718
Radiofyren 1 Agavéagen 1 14 387 2011 - - 3698 3698
Larsbergstorget 7-9
Klockbojen 4 Agavédgen 14-34 11558 1969/2014 150 10332 1671 12003
Klockbojen 2 Agavigen 36-38 3203 2018 80 4898 - 4898
Summa 116808 1467 110977 13097 124074
Baggeby
Barkassen 1 Barkassvidgen 5-15 3334 1956/2018 56 3448 132 3580
Galeasen 2 Farkostvagen 6 2574 1955/2013 27 2107 20 2127
Summa 5908 83 5555 152 5707
Dalénum
Tryckregulatorn1 Periskopvéagen 1-9
Ackumulatorvigen 12-14
Agavigen 60-64 5200 2015 146 8770 450 9220
Summa 5200 146 8770 450 9220
Képpala
Herkules 1 Merkuriusvagen 1-31 14138 1958/2017 178 9826 456 10282
Juno2 &3 Jupitervigen 29-45, 30-70 31158 1960 303 18836 935 19771
Summa 45296 481 28662 1391 30053
Héganis, Skane
Tjorréd 7:103 Nordhemsvéagen 14 1023 - - - -
Summa 1023 - - - -
Summa 174235 2177 153964 15090 169054

Omslag: Hyresgéster i trapphus pa Larsbergsviagen. Foto: Hans Alm.
Foto: Hans Alm dar ej annat anges.

Illustration: Nils Jarlsbo.

Typografi: Rubriker &r satta i Regular PRO, brédtext i lvar,
siffror i John Mattsons eget typsnitt John Mattson.

Produktion: John Mattson i samarbete med Hallvarsson & Halvarsson.

© John Mattson 2019.
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Konstitrapphusen pa Larsbergsvdgen 20-30 av Hans Lannér, 2018
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